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Beslutsarenden

§31
Diarienr: SK-2018/00530

Miljépartiet - Motion 40/2018 - Giftfri vardag i
Umea

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar
Att féresla kommunfullmaktige
att motionens forsta att-sats anses besvarad

att motionens andra att-sats avslas

Arendebeskrivning
Miljopartiet féreslar i en motion att det tas fram en specifik handlingsplan
for giftfri miljo fér barn- och unga som ska ingd i Umea kommuns miljomal.

Miljépartiet féreslar ocksa att kommunstyrelsen far i uppdrag att
tillsammans med fér-och grundskolenamnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden samt tekniska namnden ta fram ett system,
rutiner och en handlingsplan fér miljédiplomering av forskolor och skolor
samt att information om denna tydligt férmedlas till berérda
verksamheter, elever och foraldrar.

Beslutsunderlag
Miljopartiets yrkande i motionen

Motionens forsta att-sats:
Att det tas fram en specifik handlingsplan fér giftfri miljé for barn- och unga
som ska ingd i Umed kommuns miljémal

De lokala miljdmalen héller pd att revideras och ett nytt forslag p&d mal som
dven ror giftfri skola/forskola har tagits fram. Planen ar att de nya lokala

/

Utdraget bestyrks:

Justerares sign: A
2P\
.\J



Sida 5 av 26

Umead kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden 2019-03-27

miljomalen antas innan sommaren 2019 efter remiss i styrelser och
namnder. Arbetsgruppen fér framtagandet av nya miljomal féreslar dven
att efter malantagandet tas det fram en handlingsplan som pekar ut
ansvariga och atgarder som bidrar till maluppfyllelsen.

Motionens andra att-sats:

Att ge kommunstyrelsen i uppdrag tillsammans med fér- och
grundskolen@mnden, vuxen- och gymnasiendmnden samt tekniska
ndmnden ta fram ett system, rutiner och en handlingsplan fér
miljédiplomering av férskolor och skolor samt att information om denna
tydligt formedlas till berérda verksamheter, elever och férdldrar.

Inom skolan, inkl gymnasieskolan ska Arbetsmiljolagen, AML féljas bl a vad
galler hanteringen av kemikalier, dar det i 1 kap §3 anges att "Vid
tillimpning av 2-4 och 7-9 kap. ska med arbetstagare likstéllas

1. den som genomgar utbildning, med undantag fér barn i forskolan och
elever i fritidshemmet, ”

| den enskilda skolans sdkerhetsféreskrifter finns rutiner och férdelat
ansvar for att félja lagstiftningen. Inom gymnasieskolan har ett flertal
lirare genomgatt webbutbildning om kemikalier, framtagen av Stockholms
universitet i samarbete med Kemildrarnas Resurscentrum, KRC.

| Umea kommuns inkdps- och upphandlingspolicy finns
hallbarhetsperspektiv och miljoaspekten uttryckt: “For att framja
hallbarhetsperspektiv vid upphandling och inkdp ska ekonomisk, social och
ekologisk hdnsyn vara ledande”.

D& skolan gor egna inkdp av varor fran olika leverantorer férvantas att
skolor stéller tydliga kemikaliekrav. | den man skolor sjalva koper varor, bor
de anvinda sig av den informationsplikt som finns i kemikalielagstiftningen.
Det innebir att férsiljaren ska kunna uppge ifall varorna innehaller amnen
pa den s.k. kandidatférteckningen, dvs. den lista 6ver sarskilt farliga amnen
som den europeiska kemikaliemyndigheten publicerar tva ganger/ar (bilaga
2). Amnena p3 kandidatférteckningen har egenskaper som kan medféra
allvarliga och bestdende effekter pa ménniskors hélsa och pa miljén, sa
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kallade sirskilt farliga amnen, SVHC-dgmnen. Detta galler sdrskilt kemikalier
som anvands vid laborationer.

| de lokala miljémal som nu revideras och som enligt planeringen ska antas
i kommunfullmiktige inom kort efter remiss i styrelser och ndmnder, finns
ocksd mal under rubriken ”giftfri miljé” som rér gymnasie- och
vuxenutbildningen.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden anser med anledning av
ovanstdende och genom inférandet av nya miljémal, att det kommer att
finnas system, rutiner och handlingsplan samt utvérdering av dessa.
Kommundvergripande mal och uppféljning av dessa borde ge battre effekt
att an att miljdiplomera den enskilda skolan, vilka endast till liten del gor
sina egna inkdp men ir beroende av den upphandling och de inkdp som
gors centralt.

Bilagor
Bilaga 1: Motion 40/2018
Bilaga 2: Kandidatférteckning

Beredningsansvarig
Erika Aberg
enhetschef Naturskolan

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

/
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§32
Diarienr: SK-2019/00151

Uppdrag till ledningsgruppen fo6r
yrkeshogskoleutbildningen CNC Tekniker, blatt
certifikat

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar

Att uppdra at ledningsgruppen for “CNC Tekniker, bltt certifikat” att under
namnden skota de uppgifter som anges i lagen

Arendebeskrivning

Arendet avser yrkeshégskoleutbildningen ”"CNC Tekniker, blatt certifikat”
med utbildningsnummer YH00664, vilket &r géllande for totalt tre pa
varandra féljande omgangar och utbildningsstarter under 2019-2023.
Enligt Férordningen om Yrkeshégskolan (2009:130 Kap 4 §5) géller nar en
kommun eller ett landsting &r ansvarig utbildningsanordnare, att den
namnd som fullmaktige utser ska ge en ledningsgrupp i uppdrag att under
namnden skota de uppgifter som anges i lagen. Namnden far helt eller
delvis aterkalla uppdraget om det finns skal for det.

De uppgifter som en ledningsgrupp har att skéta dr enligt namnda
forordning foljande.

2 § Ledningsgruppen for utbildningen ska
1. se till att utbildningen genomférs enligt lagen (2009:128) om
yrkeshogskolan, denna och andra forordningar och foreskrifter som har
meddelats av Myndigheten for yrkeshégskolan samt i enlighet med
beslut av myndigheten,
2. anta s6kande till utbildningen,
3. préva fragor om tillgodoraknande enligt 2 kap. 12 §,
4. utfirda examens- och utbildningsbevis, och
5. svara for att ett systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Utdraget bestyrks:
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Ledningsgruppen far nar det giller en enstaka kurs 6verlata de uppgifter
som avses i forsta stycket 2 och 4 till utbildningsanordnaren. Férordning
(2017:15).

3§ Ledningsgruppen ska besta av

1. foretridare for de delar av arbetslivet som berérs av utbildningen,

2. minst en féretridare for skolvdsendet,

3. minst en foretridare fér de studerande, och

4. den person som avses i 6 §. (Kommentar: Avser den person som av
utbildningsanordnaren dr utsedd att leda det dagliga arbete samt ansvara
fér utbildningens utveckling.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Férordningen om Yrkeshogskolan

Bilaga 2: Myndigheten for Yrkeshdgskolans beslut CNC Tekniker, blatt
certifikat

Beredningsansvariga
Annika Svensson, utvecklingsledare Yrkeshdgskolan

Beslutet ska skickas till
Annika Svensson, Yrkeshdgskolan e-post: annika.svensson.2@umea.se

— a .
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§33
Diarienr: SK-2019/00152

Uppdrag till ledningsgruppen for
yrkeshégskoleutbildningen Driftledare Lantbruk

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar

Att uppdra at ledningsgruppen for "Driftledare Lantbruk” att under
namnden skota de uppgifter som anges i lagen.

Arendebeskrivning

Arendet avser yrkeshdgskoleutbildningen "Driftledare Lantbruk” med
utbildningsnummer YH00973, vilket &r géllande for totalt tre pa varandra
foljande omgéngar och utbildningsstarter under 2019-2023.

Enligt Férordningen om Yrkeshégskolan (2009:130 Kap 4 §5 galler ndr en
kommun eller ett landsting dr ansvarig utbildningsanordnare, att den
nimnd som fullmiktige utser ska ge en ledningsgrupp i uppdrag att under
nimnden skota de uppgifter som anges i lagen. Namnden fdr helt eller
delvis aterkalla uppdraget om det finns skal fér det.

De uppgifter som en ledningsgrupp har att skéta ar enligt namnda
férordning féljande.

2 § Ledningsgruppen for utbildningen ska
1. se till att utbildningen genomférs enligt lagen (2009:128) om
yrkeshdgskolan, denna och andra férordningar och foreskrifter som har
meddelats av Myndigheten for yrkeshogskolan samt i enlighet med
beslut av myndigheten,
2. anta sokande till utbildningen,
3. prova fragor om tillgodordknande enligt 2 kap. 12 §,
4. utfirda examens- och utbildningsbevis, och
5. svara for att ett systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Ledningsgruppen far nar det giller en enstaka kurs dverlata de uppgifter
som avses i forsta stycket 2 och 4 till utbildningsanordnaren. Férordning
(2017:15).

[
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3§ Ledningsgruppen ska besta av

1. foretradare for de delar av arbetslivet som berors av utbildningen,

2. minst en féretridare for skolvdsendet,

3. minst en féretradare for de studerande, och

4. den person som avses i 6 §. (Kommentar: Avser den person som av
utbildningsanordnaren dr utsedd att leda det dagliga arbetet samt ansvara
fér utbildningens utveckling).

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Férordningen om Yrkeshégskolan
Bilaga 2: Myndigheten fér Yrkeshégskolans beslut Driftledare Lantbruk

Beredningsansvariga
Annika Svensson, utvecklingsledare Yrkeshogskolan

Beslutet ska skickas till
Annika Svensson, Yrkeshogskolan e-post annika.svensson.2@umea.se
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§34
Diarienr: SK-2019/00097

Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar

att fordela arbetsmiljpuppgifter inom Gymnasie-och
vuxenutbildningsnimndens ansvarsomrade till
forvaltningschefen/utbildningsdirektéren for Utbildningsforvaltningen

att uppdra till ordféranden att genomféra och dokumentera skriftlig
fordelning

att uppdra till férvaltningschefen att aterkomma med information om hur
arbetsmiljéarbetet utvecklas i férvaltningen

Arendebeskrivning

Enligt arbetsmiljdlagstiftningen ska en férdelning av arbetsmiljéuppgifter
ske i organisationen for att det ska vara majligt att bedriva ett aktivt
arbetsmiljdarbete och darmed ta ett arbetsmiljéansvar.
Kommunfullméaktige har det yttersta ansvaret for arbetsmiljon och férdelar
ekonomiska resurser till nimnderna sa att arbetsmiljéansvaret kan
fullgéras. Ndamnderna ansvarar for arbetsmiljon inom sitt omrade och ger
forutsattningar och arbetsmiljouppgifter till férvaltningschef,

Forvaltningschefen har 6vergripande uppgifter i egenskap av
forvaltningschef men dven uppgifter i egenskap av narmaste chef till sina
understillda chefer och medarbetare. Arbetsmiljouppgifterna ska sedan
ges till den som har den basta forutsattningarna att utféra uppgifterna och
se till att de blir utférda dvs chefer i forvaltningen.

Utifran kommunfullmiktiges beslut om ny férvaltningsorganisation och
reviderade reglementen har regelverket kring férdelning av
arbetsmiljduppgifter reviderats. Kommunfullmaktige har 2019-01-28 fattat
beslut om en ny princip fér férdelning av arbetsmiljouppgifter dar
fullméaktiges ansvar férdelas vidare till ndmnderna. Namnderna har att
fordela vidare till férvaltningschef. Kommunfullmaktige har vidare beslutat
att en obligatorisk utbildning ska ske till nimnderna. Den planeras att ske
under varen 2019 till respektive ndmnd.

{.
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Beslutsunderlag

Arbetsmiljoansvar och fordelning av arbetsmiljouppgifter
Protokollsutdrag KF 2019-01-28
Fordelning till forvaltningschef

Beredningsansvariga
Birgitta Forsberg personaldirektor

Beslutet ska skickas till
Personalndmnden

Justerares sign: g ‘ Utdraget bestyrks:
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§35
Diarienr: SK-2019/00160

Kommunrevisorerna - KPMG - Granskning av
upphandling och inkdp

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar
Att anta uppfdljning av revisionsrapport — granskning av upphandling och
inkép

Arendebeskrivning

Kommunrevisorerna i Umea kommun har beslutat att genomféra en
uppfdljning av tidigare genomfoérd granskning; revisionsrapport
"granskning av upphandling och inkép” daterad 2018-01-04. Syftet dr att
identifiera och granska vilka atgarder som vidtagits inom revisorernas
rekommendationer.

Uppfoljningen, som utférs av Ernst & Young, av de granskade ndmnderna;
Individ- och familjendmnden, Fér- och grundskolendmnden, Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, Kommunstyrelsen samt Tekniska namnden, ska
avrapporteras pa revisorernas sammantrade i maj/juni.

Revisorernas rekommendationer till namnden i sin granskningsrapport fran
2018 ar:

e att minst de namnder (se ovan) vars inkop vi granskat ndarmare, i
sina risk- och vdsentlighetsanalyser sarskilt hér uppmarksamma
risker kopplade till upphandling och inkép

Uppfoljning
Behov av insatser till foljd av granskade ink6p utgdrs sammanfattningsvis
av att:

e siakerstilla att inkdép inom ramen for tecknat ramavtal sker

Justerares sign: %/ }\ -\\ Utdraget bestyrks:
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Under 2016 inférde Umed kommun ett nytt arbetssatt att kopa varor och
tjanster pa, bendamnd inképsprocessen, som syftade till att standardisera
inkopen och pa s sitt skapa béttre villkor och priser samt okad kvalitet.

Implementeringen av inkdpsprocessen genomférdes i
utbildningsférvaltningen under 2017 vilket innebar att utbildning av samt
tre nya roller skapades i inkdps- och fakturahanteringssystemet Visma
Proceedo:

e Behovsstillare: alla anstillda som har ett behov av vara eller tjanst
anger sitt behov i “bestéllartorget” som finns pd Intranatet.
Bestillartorget dr anvindarvanligt och latt att férstd. Supportguider
finns tillgangliga.

e Behovsmottagare (lokaladministrator fér enhet): behovet av vara
eller tjanst tas emot av lokaladministrator som granskar behovet
och sakerstiller att inkdp gors inom ramavtal och skickar
bestallningen till attestant for godkdnnande. Samtliga utsedda
lokaladministratorer for enhet har fatt utbildning i rollen som
behovsmottagare.

e Attestant; nar lokaladministratéren godkant bestéllningen utifran
tecknade ramavtal gar den till attestant (narmaste chef) for
godkdnnande av behovet. Attestanten kan avsla behovet. Innan
bestallning skickas till leverantér maste den vara attesterad. Av
GVN delegationsordning framgar att ndrmaste chef utser bestallare
och attestanter samt ersittare med grund i attestreglementet vilket
meddelats berdrda attestanter.

Inképsprocessen har sedan implementeringens slutférande 2017 f6ljts upp
méanatligen av ekonomifunktionen. Mélet ar 80 procents féljsamhet med
matpunkterna andel ordermatchad faktura, abonnemang och orderlés
faktura. Exempel pa sddan redovisning presenteras i bilaga 1. Forvaltningen
har darefter vidtagit atgarder for att na malet sdsom begrénsning av
antalet inkdpskort och ddrmed antalet orderl6sa fakturor.

Inom namndens ansvarsomrade finns det en handfull lokaladministratérer.
For att ytterligare stirka att inkdp inom ramen for tecknat ramavtal sker
planeras inkép av inventarier och utrustning att gé via lokalplanerare som

Justerares sign: _ L~ I Utdraget bestyrks:
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da far rollen behovsmottagare. Inkopskedjan fér laromedel som pa
gymnasiets praktiska linjer kan besta av byggmaterial planeras ocksa att
starkas genom att utbilda bestédllarna (larare) i inkbpsprocessen. Nar
ramavtal inte finns eller inte kan nyttjas kontaktas upphandlingsbyran for
rad om forfaringssatt.

Forvaltningen féreslar vidare att upphandling och inkdp genom
inképsprocessen féljs upp i internkontrollplanen fér 2020.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 Exempel uppféljning av inkdpsprocess
Bilaga 2 Granskningsrapport Upphandling och inkdp

Beredningsansvariga
Maria Runarsdotter
kanslichef

Beslutet ska skickas till
Ernst & Young

Petter Frizén
Umestan Foretagspark Hus 12
903 47 Umea

Justerares sign: _— Z—7 K" Utdraget bestyrks:
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§ 36
Diarienr: SK-2019/00157

Fullmakt till kommunstyrelsen att teckna avtal med
Inera om Umea kommuns anvandning av Ineras
tjanster som inkluderar Ineras
personuppgiftsbitradesavtal

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar

Att ge fullmakt till kommunstyrelsen att teckna Avtal om Umed kommuns
anvéndning av Ineras tjdnster (kundavtal 2), som inkluderar Ineras
personuppgiftsbitrddesavtal 1 enligt Ineras standarddokument “Fullmakt
med instruktioner for behandling av personuppgifter”.

Arendebeskrivning

Inera AB dgs gemensamt av Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) samt
landets landsting och kommuner. Ineras uppdrag ar att utveckla och
forvalta en nationell tjansteplattform samt nationella och gemensamma
digitala tjanster pa dgarnas vagnar.

Umed kommun blev deldgare i Inera 2017 och tecknade da kundavtal 1 och
nu finns majlighet for kommunstyrelsen att teckna kundavtal 2. Den storsta
skillnaden mellan kundavtal 1 och kundavtal 2 ar att kunden i kundavtal 2
inte behéver administrera och teckna avtal varje gang den ska anvanda en
ny tjdnst samt att Ineras personuppgiftsbitradesavtal 1 &r en integrerad del
av kundavtal 2 och darfér inte behdver tecknas separat.

Avtalet ska fungera dven fér kommuner med sjélvstandiga ndmnder. Darfor
har Inera tagit fram en fullmakt som sjdlvstdandiga ndmnder kan anvanda
for att ge kommunstyrelsen som foretradare ratt att binda dven demi
avtalets reglering av personuppgiftsbehandling.

Nar ndmnderna beslutat om fullmakt tas fragan vidare till
kommunstyrelsen for beslut och darefter ska kommunstyrelsens

ordférande och stadsdirektor i forening underteckna avtalet elektroniskt.

[
|
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Beslutsunderlag
Bilaga: Ineras standarddokument Fullmakt med instruktioner fér
behandling av personuppgifter.

Kundavtal 2 inklusive bilagor finns pa www.inera.se

Beredningsansvariga
Tomas Jakobsson, kommunsekreterare
Eric Lindstrom, kommunjurist

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se

Utdraget bestyrks:
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Informationsarenden

§ 37

GDPR — Dataskyddsférordningen

Dataskyddsombud Eric Lindstrém informerar om dataskyddsférordningen.

{
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§ 38

Sprakintroduktion — uppfdljning av beslut i
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 181024
§80

Elevhilsochef Aza Hortell informerar om elevantalet inom
sprakintroduktion. F6r narvarande ar antalet elever s& stort att
verksamheten kan bedrivas pa tva skolor i enlighet med ndmndens beslut i
oktober 2018.
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§39

Redovisning enkat - Unga 18

Gymnasiestrateg Pontus Clarin redovisar utfallet av levnadsvane-
undersokningen Unga 18.
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Sida 21 av 26

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2019-03-27

§40

Matleveranser Forslunda

Gymnasiechef Nicklas Wallmark informerar om vilka férutsdttningar som
kravs for att Forslunda gymnasiet ska kunna férsérja kommunens
verksamheter med livsmedel.
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§41

Lokalférsorjning

Lokalplanerare Paula Lindh informerar om gymnasieskolans
lokalférsorjningsbehov och planering av en ny gymnasieskola.
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§ 42

Remiss - Utkast lagradsremiss - Forlingning av lagen
tillfalliga begransningar av maojligheten att fa
uppehalistillstand

Ordférande Peter Vigren informerar om ett delegationsbeslut han tagit
med anledning av att remisstiden var fér kort for att kunna beslutas av
namnden.
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§43

Utbildningsdirektéren informerar

Utbildningsdirektér Ann-Christine Gradin och hennes medarbetare
informerar om aktualiteter inom verksamhetsomradet.
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§ 44

Anmadlningar och delegationsbeslut
Anmédlningsdrenden och delegationsbeslut SK 6-10 2019 redovisas enligt
forteckning och laggs till handlingarna.
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Sida 26 av 26

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden 2019-03-27

§45

Ovriga fragor

Mats Lundstrom (V) stéller fragan om 6vergang fran gymnasieskola till
vuxenutbildning fér de elever som fyllt 20 &r. Elevhilsochef Aza Hortell ger
en beskrivning av regelverket.

Justerares sign: LA Utdraget bestyrks:



